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BAB XI
PENUTUP
RPJMD  Kabupaten Garut Tahun 2014-2019 merupakan suatu dokumen yang memuat kerangka kebijakan perencanaan pembangunan daerah untuk periode 5 (lima) tahun yang sekaligus merupakan penjabaran dari visi dan misi serta program dari Bupati dan Wakil Bupati Garut, yang berpedoman kepada RPJPD Kabupaten Garut Tahun 2005 – 2025 dan RTRW Kabupaten Garut Tahun 2011-2031.

RPJMD  Kabupaten Garut Tahun 2014-2019 sebagai dokumen bersama seluruh stakeholders pembangunan daerah dalam rangka melaksanakan pembangunan jangka menengah, yang selanjutnya menjadi pedoman bagi Pemerintah Daerah, DPRD dan masyarakat dalam penyelenggaraan pembangunan di Kabupaten Garut selama periode Tahun 2014 – 2019, serta menjadi arah dan pedoman dalam penyusunan Renstra SKPD yang disusun setiap 5 (lima) tahun, serta pedoman dalam penyusunan RKPD dan Renja SKPD yang disusun setiap tahun untuk mewujudkan Visi Kabupaten Garut : ”Terwujudnya Kabupaten Garut Yang Bermartabat, Nyaman dan Sejahtera”, dengan ukuran keberhasilan pencapaian visi pada tahun 2019 sebagai akhir periode RPJMD sebagai berikut :

Bermartabat, dengan indikasi antara lain pada aspek daya saing daerah, indikator laju pertumbuhan investasi mencapai sebesar 10%, pertumbuhan penanaman modal sebesar 6%, kunjungan wisatawan sebesar 2,7 juta, rasio lulusan S1/S2/S3 sebesar 6%; pada aspek pelayanan umum, dalam hal pengelolaan keuangan pemerintah daerah dapat mencapai hasil penilaian Wajar Tanpa Pengecualian;
Nyaman, dengan indikasi antara lain pada aspek pelayanan umum, indikator kemantapan jalan kabupaten mencapai 80%, cakupan pelayanan air minum perkotaan sebesar 75%, cakupan pelayanan air bersih perdesaan sebesar 80%, elektrifikasi rumahtangga sebesar 70%, Cakupan Pelayanan Penerangan Jalan Umum (PJU) sebesar 85%, Kemantapan irigasi teknis kabupaten sebesar 75%, status mutu sungai sedang; pada aspek daya saing daerah, Angka kriminalitas mencapai 0,5 per 10.000 penduduk;
Sejahtera, dengan indikasi antara lain pada aspek kesejahteraan masyarakat, indikator Indeks Pembangunan Manusia mencapai 75,02 poin, Pertumbuhan Ekonomi diatas  5,5%, Inflasi dibawah 6%, PDRB per kapita sebesar Rp.21,28 juta, Persentase penduduk diatas garis kemiskinan sebesar 90,37%; pada aspek pelayanan umum persentase penduduk bekerja diatas 95,75%.  
Selanjutnya dokumen RPJMD ini menjadi pedoman dalam mewujudkan perencanaan pembangunan daerah yang sinergis antara Pemerintah Pusat, Provinsi Jawa Barat dan Kabupaten Garut.

Keberhasilan implementasi pelaksanaan dokumen RPJMD ini, sangat tergantung dari komitmen seluruh komponen masyarakat, pemerintah dan swasta untuk bertanggung jawab dalam menjaga konsistensi antara RPJMD Kabupaten Garut Tahun 2014-2019 beserta implementasi tahunannya agar rencana pembangunan daerah yang telah ditetapkan dapat dilaksanakan dengan sebaik – baiknya.

Apabila dalam periode pelaksanaan RPJMD Kabupaten Garut Tahun 2014-2019 ini terjadi kondisi dan peristiwa yang berada di luar kendali Pemerintah Kabupaten Garut, maka konsepsi strategi dan arah kebijakan yang telah disusun dapat ditinjau kembali dan hasilnya dikonsultasikan dengan DPRD Kabupaten Garut untuk mendapatkan pertimbangan lebih lanjut dalam proses pelaksanaannya.
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